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Allianz – Slovenská dôchodková správcovská spoločnosť, a. s.,    

Štatút  
dôchodkového fondu 
 PROGRES indexový negarantovaný dôchodkový fond, Allianz – Slovenská d.s.s., a. s. 

1. Dôchodková správcovská spoločnosť  
 
1. Obchodné meno dôchodkovej správcovskej spoločnosti je Allianz – Slovenská 

dôchodková správcovská spoločnosť, a.s., v skrátenej podobe Allianz – Slovenská 
d.s.s., a.s. (ďalej len spoločnosť) so sídlom Pribinova 19, 811 09 Bratislava, IČO: 35 901 
624. Spoločnosť vznikla 28. 9. 2004 ako akciová spoločnosť jej zápisom v Obchodnom 
registri Okresného súdu Bratislava I, oddiel: Sa, vložka č. 3425/B.  

2. Činnosť tejto spoločnosti pri správe indexového negarantovaného dôchodkového 
fondu je upravená zákonom č. 43/2004 Z. z. o starobnom dôchodkovom sporení a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len “zákon“) 
a štatútom fondu.   

 
2. Dôchodkový fond  
 
1. Názov dôchodkového fondu je PROGRES indexový negarantovaný dôchodkový fond, 

Allianz – Slovenská d.s.s., a. s. (ďalej len „dôchodkový fond“).   
2. Názov dôchodkového fondu v skrátenom tvare je PROGRES indexový negarantovaný 

d.f., Allianz – Slovenská d.s.s., a. s.  
3. Dôchodkový fond bol vytvorený dňa 22. 3. 2005. Dátum založenia dôchodkového 

fondu je 01. 01. 2005.  
4. Dôchodkový fond je vytvorený na dobu neurčitú na základe povolenia na vznik a 

činnosť spoločnosti zo dňa 22. 9. 2004.  
5. Dôchodkový fond nemá právnu subjektivitu. Majetok v dôchodkovom fonde nie je 

súčasťou majetku spoločnosti.    
6. Majetok v dôchodkovom fonde a hospodárenie s týmto majetkom sa eviduje oddelene 

od majetku a hospodárenia spoločnosti a od majetku a hospodárenia s týmto 
majetkom v iných dôchodkových fondoch, ktoré spoločnosť spravuje.  

7. Na majetok v dôchodkovom fonde sa nevzťahuje individuálna garancia, individuálna 
garancia pre programový výber a individuálna garancia pre doživotný dôchodok 
podľa podľa zákona. Spoločnosť poskytuje individuálnu garanciu podľa zákona na 
vymedzenú časť majetku sporiteľa iba na jeho osobnom dôchodkovom účte vedenom 
pre dlhopisový garantovaný dôchodkový fond. 
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3. Dôchodková jednotka a čistá hodnota majetku  
 
1. Dôchodková jednotka je podiel na majetku v dôchodkovom fonde.  
2. Hodnota dôchodkovej jednotky sa vyjadruje v eurách a určuje sa s presnosťou na šesť 

desatinných miest. Počiatočná hodnota dôchodkovej jednotky je 0,033194 eur.  
3. Čistá hodnota majetku v dôchodkovom fonde je rozdiel medzi hodnotou majetku v 

dôchodkovom fonde a jeho záväzkami.   
4. Aktuálna hodnota dôchodkovej jednotky v deň výpočtu sa určí ako podiel čistej 

hodnoty majetku v dôchodkovom fonde a počtu všetkých dôchodkových jednotiek 
evidovaných na osobných dôchodkových účtoch všetkých sporiteľov dôchodkového 
fondu  v deň výpočtu.  

5. Spoločnosť počíta čistú hodnotu majetku v dôchodkovom fonde a aktuálnu hodnotu 
dôchodkovej jednotky každý pracovný deň.  
 

4. Depozitár  
 
1. Depozitárom dôchodkového fondu je Tatra banka, a. s. so sídlom Hodžovo nám. 3, 811 

06 Bratislava, IČO: 00 686 930, registrácia: OR OS Bratislava, odd. Sa, vl. č. 71/B.   
2. Výška ročnej odplaty za výkon činnosti depozitára v zmysle zmluvy s ním uzatvorenej 

je uvedená v prílohe č. 1 tohto štatútu.  
 
5. Zameranie a ciele investičnej stratégie dôchodkového fondu  

 
1. Cieľom investičnej stratégie dôchodkového fondu je zhodnocovať vložené prostriedky 

v dlhodobom horizonte. Investičnou stratégiou fondu je kopírovanie výkonnosti 
referenčnej hodnoty dôchodkového fondu (ďalej aj „RH“). 

2. Referenčná hodnota dôchodkového fondu je tvorená jednou zložkou, a to finančným 
indexom MSCI World EUR (ďalej aj „Index“), ktorý je tvorený spoločnosťou Morgan 
Stanley Capital International. Je zložený z akcií veľkých a stredných spoločností so 
sídlom vo vyspelých krajinách sveta. Index sleduje vývoj najrozvinutejších akciových 
trhov krajín, najmä členov Organizácie pre hospodársku spoluprácu a rozvoj. Zloženie 
a váhy sú stanovené na základe trhovej kapitalizácie verejne obchodovaných akcií. 
Zloženie a váhy určuje výlučne tvorca predmetného akciového indexu (t. j. Morgan 
Stanley Capital International) a spoločnosť ich nebude meniť, len ich bude pravidelne 
sledovať. Tvorca na základe internej metodiky stanovenej v dokumente „The MSCI 
Market Classification Framework“, resp. v iných záväzných dokumentoch dostupných 
na webovom sídle spoločnosti Morgan Stanley Capital International www.msci.com 
definoval podmienky samotného procesu výberu, pravidelného štvrťročného 
hodnotenia a začlenenia akciových trhov do globálneho akciového indexu. Na 
základe internej metodiky vytvoril globálny akciový index, ktorý je referenčnou 
hodnotou indexového fondu. Tvorca okrem dostupnej kapitalizácie pri zložení tohto 
globálneho akciového indexu neprihliada na sektorové alebo regionálne členenie. 
Bližšie informácie o Indexe sú k dispozícii na webovom sídle www.msci.com. V 
informačnom systéme Bloomberg je Index zaradený so skratkou MSERWI.  

3. Dôchodkový fond priebežne vyhodnocuje rozloženie makroekonomického, 
geografického a odvetvového rizika v zvolenej referenčnej hodnote. Pravidlá 
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preskúmania RH a postup pri zmene RH je k dispozícii na webovom sidle spoločnosti. 
Zmenu RH je možné vykonať iba zmenou tohto štatútu. Spoločnosť sa pri zostavovaní 
referenčnej hodnoty vyhýba nadmernému spoliehaniu sa na rozvíjajúce sa krajiny.   

4. Pre naplnenie investičnej stratégie sa najmenej 90% majetku fondu investuje do 
akciových investícií, ktoré kopírujú vývoj RH. Zvyšok môžu tvoriť akciové investície, 
ktoré vývoj hodnoty RH nekopírujú alebo do peňažných investícií. Pričom hodnota 
všetkých akciových investícií musí tvoriť najmenej 95% hodnoty majetku fondu. 
Hodnota peňažných investícií môže tvoriť najviac 5% majetku fondu. 

5. Za akciové investície sa pre účely tohto štatútu považujú investície do  
a. podielových listov otvorených podielových fondov a cenných papierov 

zahraničných subjektov kolektívneho investovania; zo zamerania a cieľov 
investičnej stratégie takéhoto podielového fondu a  zahraničného subjektu 
kolektívneho investovania musí byť zrejmé, že viac ako 50 % hodnoty majetku v 
tomto podielovom fonde alebo  zahraničnom subjekte kolektívneho investovania 
tvoria akcie,  

b. cenných papierov iných zahraničných subjektov kolektívneho investovania; zo 
zamerania a cieľov investičnej stratégie takéhoto iného zahraničného subjektu 
kolektívneho investovania musí byť zrejmé, že viac ako 50 % hodnoty majetku v 
tomto inom zahraničnom subjekte kolektívneho investovania tvoria akcie,  

c. kapitálové cenné papiere, ktoré sú súčasťou finančného indexu burzy cenných 
papierov alebo zahraničnej burzy cenných papierov so sídlom v členskom štáte 
alebo ktoré sú súčasťou iného finančného indexu podľa § 81 ods. 7 zákona,  

d. cenných papierov, ktorých hodnota je naviazaná na hodnotu finančného indexu 
burzy cenných papierov alebo zahraničnej burzy cenných papierov so sídlom v 
členskom štáte, alebo iného finančného indexu uvedeného v písmene c. a ktoré 
zároveň sú podielovým listom otvoreného podielového fondu alebo cenným 
papierom zahraničného subjektu kolektívneho investovania alebo cenným 
papierom iného zahraničného subjektu kolektívneho investovania.  

6. Za peňažné investície sa pre účely tohto štatútu považujú investície do peňažných 
prostriedkov na bežnom účte a na vkladovom účte u depozitára alebo na vkladových 
účtoch a bežných účtoch v bankách alebo pobočkách zahraničných bánk so sídlom v 
Slovenskej republike, v inom členskom štáte alebo nečlenskom štáte, ak táto banka 
alebo pobočka zahraničnej banky podlieha dohľadu; výnos z takýchto peňažných 
prostriedkov je určený pevnou úrokovou sadzbou alebo variabilnou úrokovou 
sadzbou. 
  

6. Rozloženie rizika pre dôchodkový fond 
 
1. Rizikový profil dôchodkového fondu  

Zostavenie a sledovanie referenčnej hodnoty (indexu) má priamy vplyv na rizikový 
profil dôchodkového fondu. Pri zostavení referenčnej hodnoty (indexu) sa musí dbať, 
okrem iného, aj na rozloženie rizika a to najmä rozloženie makroekonomického rizika, 
geografického rizika a odvetvového rizika. Cieľom riadenia rizík dôchodkového fondu 
je zabezpečiť, aby ciele investičnej stratégie boli s čo najväčšou mierou 
pravdepodobnosti dosiahnuté a zároveň aby majetok v dôchodkovom fonde nebol 
vystavený  výrazným  špecifickým rizikám. Z hľadiska rizík budú aktíva v dôchodkovom 
fonde vystavené predovšetkým nasledovným typom rizík: 
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Trhové riziko je rizikom straty, ktoré vyplýva zo zmeny trhovej hodnoty pozícií v 
majetku v dôchodkovom fonde spôsobenej zmenami v premenlivých trhových 
faktoroch, ako sú úrokové sadzby, devízové kurzy a ceny akcií;  
Menové riziko znamená riziko straty vyplývajúce zo zmien výmenných kurzov mien a 
ich vplyvu na hodnotu majetku v dôchodkovom fonde vyjadrenú v eurách;  
Akciové riziko predstavuje riziko straty vyplývajúce zo zmien cien majetkových cenných 
papierov a ich vplyvu na hodnotu majetku v dôchodkovom fonde;  
Riziko koncentrácie je riziko zvýšeného vystavenia sa strate kvôli koncentrácií investícií 
v rámci geografickej oblasti, ekonomického sektora alebo individuálnych investícií. 
Riziko môže existovať aj na úrovni skupiny prepojených osôb. Riziko je zmiernené 
obmedzením pre výber, resp. zostavenie referenčnej hodnoty (indexu). 
Riziko nedostatočnej likvidity pramení zo vzniku straty spôsobenej potrebou predaja 
finančných nástrojov v krátkom čase a to v prípade, ak je vo fonde majetok, ktorý sa 
nedá dostatočne rýchlo speňažiť. 
Riziko protistrany je riziko vzniku straty z nedodržania dohodnutých alebo 
štandardných podmienok pri vyrovnaní obchodu a to najmä v prípade, že protistrana 
nedodá alebo neprevezme finančný nástroj, prípadne nedodá alebo neprevezme 
finančný nástroj v dohodnutej lehote. 
Operačné riziko je riziko strát spôsobených nedostatočnosťou alebo zlyhaním 
interných procesov, ľudí, systémov alebo vonkajšími udalosťami. Zahŕňa právne riziko, 
dokumentačné riziko, reputačné riziko a riziko vyplývajúce z postupov obchodovania, 
vysporiadania a oceňovania, vrátane IT a kybernetického rizika.  
V menšej miere môžu byť aktíva dôchodkového fondu vystavené aj iným typom rizík. 
Zároveň v súlade s investičnou stratégiou môže spoločnosť rozhodnúť o zmierňovaní 
rizík, čím sa rozumie postup používaný spoločnosťou pri správe majetku v 
dôchodkových fondoch na zníženie najmä veľkosti trhového rizika prostredníctvom 
opatrení na zabezpečenie pred rizikom straty (hedging) v súlade s rizikovým profilom 
dôchodkového fondu.   

 
7. Zásady hospodárenia s majetkom v dôchodkovom fonde  
 
1. Spoločnosť pri správe majetku v dôchodkovom fonde:   

a. hospodári s majetkom v dôchodkovom fonde s odbornou starostlivosťou v súlade s 
investičnou stratégiou vymedzenou štatútom fondu a pri dodržaní pravidiel 
obmedzenia a rozloženia rizika,  

b. ochraňuje záujmy sporiteľov a uprednostňuje ich záujmy pred vlastnými záujmami 
a záujmami akcionárov spoločnosti,  

c. zastupuje záujmy sporiteľov pri vymáhaní škody, ktorú im pri výkone svojej činnosti 
spôsobil depozitár porušením alebo nedostatočným plnením svojich povinností, 
ktoré mu vyplývajú zo zákona a zo zmluvy na výkon činnosti depozitára,  

d. zastupuje záujmy sporiteľov pri vymáhaní škody, ktorú im spôsobila banka, ktorá 
stratila povolenie na výkon činnosti depozitára, resp. poskytovanie investičných 
služieb,  

e. vykonáva v súlade so zákonom všetky práva k cenným papierom v majetku v 
dôchodkovom fonde vrátane hlasovacích práv v záujme sporiteľov.   
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2. Spoločnosť vykonáva správu majetku v dôchodkovom fonde samostatne vo svojom 
mene a v záujme sporiteľov.  

3. Dôchodkové jednotky evidované na osobnom dôchodkovom účte sporiteľa vyjadrujú 
podiel sporiteľa na majetku v dôchodkovom fonde.  

4. Pri predaji alebo kúpe cenných papierov z majetku alebo do majetku v dôchodkovom 
fonde je spoločnosť povinná predať alebo kúpiť takéto cenné papiere za 
najvýhodnejšiu cenu, ktorú bolo možné dosiahnuť v prospech dôchodkového fondu.  

5. Majetok v dôchodkovom fonde nesmie byť použitý na poskytovanie pôžičiek, darov, 
úverov ani na akékoľvek zabezpečenie záväzkov iných fyzických alebo právnických 
osôb. Tým nie sú dotknuté ust. § 81 a § 82 zákona.  

6. Spoločnosť nesmie použiť majetok v dôchodkovom fonde na krytie alebo úhradu 
záväzkov iného dôchodkového fondu.  

7. Spoločnosť môže v súlade so zákonom prijať peňažné pôžičky alebo úvery v prospech 
majetku v dôchodkovom fonde, ak je to nevyhnutné na dočasné preklenutie 
nedostatku likvidity majetku v dôchodkovom fonde a len so splatnosťou do jedného 
roka od vzniku práva čerpať úver alebo pôžičku.  

8. Súhrn peňažných prostriedkov z prijatých peňažných pôžičiek a úverov nesmie 
presiahnuť 5% čistej hodnoty majetku v dôchodkovom fonde ku dňu uzatvorenia zmlúv 
o pôžičkách a úveroch.  

9. V prospech majetku alebo na ťarchu majetku v dôchodkovom fonde nemožno 
uskutočňovať :  
a. pôžičky cenných papierov,  
b. predaj cenných papierov, ktoré v deň uzatvorenia zmluvy o odplatnom prevode 

cenných papierov kúpou nie sú súčasťou majetku v dôchodkovom fonde.  
10. Náklady fondu tvoria:  

a. dane vzťahujúce sa k majetku v dôchodkovom fonde,  
b. odplata spoločnosti za správu dôchodkového fondu,  
c. poplatky subjektom zabezpečujúcim vyrovnanie obchodov s finančnými nástrojmi,  
d. poplatky za vedenie bežných účtov a vkladových účtov pre dôchodkový fond,  
e. poplatky obchodníkovi s cennými papiermi alebo zahraničnému obchodníkovi s 

cennými papiermi,   
f. poplatky centrálnemu depozitárovi cenných papierov alebo členovi centrálneho 

depozitára súvisiace so správou cenných papierov, alebo osobe s obdobným 
predmetom činnosti mimo územia Slovenskej republiky,  

g. pomerná časť odplaty za výkon činnosti depozitára zodpovedajúca podielu 
majetku v tomto dôchodkovom fonde k celkovému majetku spravovanému 
spoločnosťou.  

h. iné náklady súvisiace s činnosťou dôchodkového fondu, ak to vyplýva zo znenia 
príslušných ustanovení zákona.  

11. Výnosy dôchodkového fondu tvoria najmä:  
a. výnosy z predaja cenných papierov,  
b. výnosy z operácii na finančnom trhu,  
c. úroky z bankových účtov a vkladov,  
d. prijaté výnosy z cenných papierov, najmä prijaté dividendy a úroky z úročených 

cenných papierov.  
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12. Všetky úkony týkajúce sa nakladania s majetkom dôchodkového fondu musia byť 
zdokumentované.  

 
8. Zverenie výkonu činností spojených so správou dôchodkového fondu 
 
1. Spoločnosť je v zmysle zákona oprávnená na základe zmluvy zveriť osobe, ktorá je 

oprávnená na výkon zverených činností, jednu alebo viac činností z nasledovného 
zoznamu:  
a. administratívne činnosti, ktorými sa rozumie:  

1. vedenie účtu nepriradených platieb,   
2. vyplácanie starobného dôchodku programovým výberom, predčasného 

starobného dôchodku programovým výberom a vyplácanie výnosu z 
investovania,  

3. vedenie účtovníctva dôchodkového fondu,  
4. zabezpečovanie právnych služieb pre dôchodkový fond,  
5. zabezpečovanie plnenia daňových povinností spojených s majetkom v 

dôchodkovom fonde,  
6. vykonávanie hlasovacích a iných práv, ktoré sú spojené s cennými papiermi 

tvoriacimi majetok v dôchodkovom fonde,  
7. plnenie záväzkov z právnych vzťahov uzatvorených s tretími osobami a 

vymáhanie pohľadávok z právnych vzťahov uzatvorených s tretími osobami, 
ktoré má spoločnosť voči nim v súvislosti s nadobúdaním majetku v 
dôchodkovom fonde a so správou majetku v dôchodkovom fonde,  

8. informovanie sporiteľov a vybavovanie ich sťažností,  
9. riadenie rizík v dôchodkovom fonde,  

b. propagáciu a reklamu dôchodkových fondov a   
c. výber dobrovoľných príspevkov.  

2. Spoločnosť nemôže zveriť žiadnu z činností uvedených v predchádzajúcom odseku inej 
dôchodkovej správcovskej spoločnosti alebo depozitárovi. Depozitár môže na základe 
písomného plnomocenstva vykonávať činnosť podľa ods. 1 písm. a) bod 6. tohto článku 
štatútu. Výkon týchto činností spoločnosť nesmie zveriť osobe, ktorej záujmy môžu byť 
v konflikte so záujmami spoločnosti a sporiteľov. Zverené činnosti môže fyzická osoba 
a právnická osoba vykonávať iba na území Slovenskej republiky.  

 
9. Odplata spoločnosti 
 
1. Odplata spoločnosti za správu dôchodkového fondu je stanovená nasledovne: 

- pre rok 2023 vo výške  0,45 % priemernej ročnej predbežnej čistej hodnoty majetku 
za jeden kalendárny rok  správy dôchodkového fondu.  

- pre rok 2024 vo výške  0,425 % priemernej ročnej predbežnej čistej hodnoty majetku 
za jeden kalendárny rok  správy dôchodkového fondu. 

- pre rok 2025 a ďalšie vo výške  0,4 % priemernej ročnej predbežnej čistej hodnoty 
majetku za jeden kalendárny rok  správy dôchodkového fondu. 

2. K odplatám si bude spoločnosť účtovať DPH a prípadné iné poplatky, ak ich bude 
oprávnená uplatniť v zmysle príslušných všeobecne záväzných právnych predpisov.  
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10. Postup pri zmene štatútu a kľúčových informácií o dôchodkovom fonde 
 
1. Zmeny štatútu schvaľuje predstavenstvo spoločnosti po udelení predchádzajúceho 

súhlasu Národnou bankou Slovenska,  inak nie sú právne účinné. Zmeny štatútu sú 
účinné 15. dňom od ich uverejnenia na webovom sídle spoločnosti www.asdss.sk (ďalej 
len „webové sídlo“), ak nie je ustanovený neskorší dátum účinnosti. Spoločnosť je 
povinná zverejniť na webovom sídle spoločnosti aj dátum uverejnenia zmeny štatútu.  

2. Spoločnosť je povinná zostaviť kľúčové informácie o dôchodkovom fonde (ďalej len 
„kľúčové informácie“).Spoločnosť je povinná aktualizovať kľúčové informácie najmenej 
raz ročne a každú ich zmenu oznámiť bez zbytočného odkladu Národnej banke 
Slovenska. 

3. Sporitelia majú možnosť oboznámiť sa so štatútom a kľúčovými informáciami v sídle a 
pobočkách spoločnosti, ako aj na webovom sídle.   

4. Zmeny štatútu a kľúčových informácií  sa zverejňujú na webovom sídle, kde sa zároveň 
zverejňujú aj správy o tom, kde možno tieto informácie získať prípadné ďalšie 
informácie o starobnom dôchodkovom sporení, spoločnosti a dôchodkovom fonde.  

 
11. Vedenie účtovníctva 
 
1. Spoločnosť vedie za dôchodkový fond oddelené samostatné účtovníctvo a zostavuje 

samostatnú účtovnú závierku v zmysle § 17 a nasl. zákona č. 431/2002 Z. z. o 
účtovníctve v znení neskorších predpisov.  Účtovnú závierku dôchodkového fondu 
overuje audítor a schvaľuje valné zhromaždenie spoločnosti.   

2. Spoločnosť zostavuje okrem účtovnej závierky v zmysle odseku 1 aj priebežnú účtovnú 
závierku k poslednému dňu kalendárneho štvrťroka.  

 
12. Vyhlásenie predstavenstva dôchodkovej  správcovskej spoločnosti 
 
1. Štatút schválilo predstavenstvo spoločnosti na základe rozhodnutia Úradu pre 

finančný trh. Predstavenstvo  v zmysle zákona vyhlasuje, že zodpovedá za to, že 
skutočnosti uvedené v tomto štatúte sú aktuálne, úplné a pravdivé.  

2. Právne vzťahy medzi sporiteľmi a spoločnosťou, ktoré nie sú výslovne upravené v 
tomto štatúte, sa spravujú zmluvou o starobnom dôchodkovom sporení, príslušnými 
ustanoveniami zákona, ako aj ustanoveniami ostatných všeobecne záväzných 
právnych predpisov.  

 
13. Záverečné ustanovenia 
 
1. Tento štatút bol schválený na základe rozhodnutia Úradu pre finančný trh.  
2. Štatút nadobúda účinnosť dňom jeho zverejnenia.  
3. Nedeliteľnou súčasťou tohto štatútu sú prílohy č. 1 a 2.  
4. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom dňa 3. 10. 2006.   
5. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom dňa 11. 6. 2007.  
6. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom dňa 29. 4. 2008.  
7. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom dňa 13. 2. 2009.  
8. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom dňa 15. 6. 2009 s účinnosťou  

od 1. 7. 2009.  

http://www.asdss.sk/
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9. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom spoločnosti dňa 31. 7. 2009  
s účinnosťou od 1. 9. 2009.  

10. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom spoločnosti 27. 12. 2012  
s účinnosťou od 27. 1. 2013.  

11. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom spoločnosti dňa 15. 4. 2013  
s účinnosťou odo dňa zlúčenia dôchodkového fondu OPTIMAL zmiešaný 
negarantovaný d.f., Allianz - Slovenská d.s.s., a.s. a GLOBAL indexový negarantovaný 
d.f., Allianz - Slovenská d.s.s., a.s. s dôchodkovým fondom PROGRES akciový 
negarantovaný d.f., Allianz - Slovenská d.s.s., a.s.  

12. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom spoločnosti 21. 11. 2014  
s účinnosťou od 1. 1. 2015.  

13. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom spoločnosti 15. 6. 2016 s účinnosťou 
od 1. 7. 2016.   

14. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom spoločnosti 12. 6. 2020 s účinnosťou 
od 1. 7. 2020. 

15. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom spoločnosti 14. 12. 2020  
s účinnosťou od 1. 1. 2021. 

16. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom spoločnosti 16. 12. 2022  
s účinnosťou od 1. 1. 2023. 

17. Zmena štatútu bola schválená predstavenstvom spoločnosti 12. 4. 2023 s účinnosťou 
od 1. 5. 2023,   dňa transformácie dôchodkového fondu Progres, akciový 
negarantovaný d.f., Allianz – Slovenská d.s.s., a.s., na dôchodkový fond Progres, 
indexový negarantovaný d.f., Allianz – Slovenská d.s.s., a.s. 

 
V Bratislave, 12. 4. 2023 
 
 
 

 
Mgr. Miroslav Kotov Juraj Dlhopolček MSc. 
predseda predstavenstva člen predstavenstva  
 
 
 
Príloha č. 1  
Výška odplaty za výkon činnosti depozitára v zmysle čl. 4 ods. 2 štatútu 
 
Výška ročnej odplaty je 0,03% z priemernej ročnej čistej hodnoty majetku v príslušnom 
dôchodkovom fonde bez DPH  
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Príloha č. 2  

Zoznam iných finančných indexov 
Názov      Skrátený názov    Meno tvorcu  
MSCI World     NDDUWI    MSCI Inc.   
MSCI Europe     NDDUE15    MSCI Inc.  
MSCI North America    NDDUNA    MSCI Inc.  
MSCI USA     NDDUUS    MSCI Inc.  
MSCI Pacific     NDDUP     MSCI Inc.  
MSCI Pacific ex Japan    NDDUPXJ    MSCI Inc.  
MSCI Emerging Market    NDUEEGF    MSCI Inc.  
MSCI AC Asia Ex Japan    NDUECAXJ    MSCI Inc.  
MSCI AC Asia Pacific Ex Japan   NDUECAPF    MSCI Inc.  
MSCI Japan     NDDUJN    MSCI Inc.  
MSCI World Financials Index  
 

 NDWUFNCL    MSCI Inc.  

S&P 500      SPX     S&P Dow Jones Indices  
S&P 100      OEX     S&P Dow Jones Indices  
S&P Global Financials Sector Index   SGFSNW    S&P Dow Jones Indices  
Dow Jones U.S. Financial Sector Index  
 

DJUSFN     S&P Dow Jones Indices  

STOXX Global Select Dividend 100   SDGP     STOXX Limited  
STOXX Europe 600     SXXP     STOXX Limited  
Euro STOXX 50     SX5E     STOXX Limited  
Euro STOXX Banks Index    SX7E     STOXX Limited  
Stoxx Europe 600 Banks    SX7P     STOXX Limited  
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